[bookmark: _GoBack]选好青年“领头雁”共谱发展新篇|元谋县圆满完成2021年村（社区）团组织换届选举工作
为规范全县村（社区）团组织换届选举工作，进一步加强团的基层组织建设，共青团元谋县委坚持党建带团建，以全县村（社区）“两委”班子换届选举为契机，以优选配强全县村（社区）团组织班子为关键，以夯实团组织基层为指向，精心谋划部署，严格换届纪律，有序推动落实，圆满完成团组织换届选举工作。
提前谋划，确保选举工作顺利进行。及时组建村（社区）团组织换届选举工作领导小组，为换届工作顺利进行提供坚强组织保障。组织召开村（社区）团组织换届选举工作培训会，进一步明确选举工作进度、选举流程、选举方式等内容，确保换届工作顺利进行。并印发《关于做好全县2021年村（社区）团组织换届选举工作的通知》，严格工作程序，稳步推进全县村（社区）团组织集中换届选举工作。
严格要求，稳步推进各项工作。换届工作启动以来，团县委在县换届办及团州委指导下，元谋县各乡镇团委严格按照要求，结合智慧团建平台，对团员进行全面调查统计，摸清团员底数，登记造册，做实摸底调查、部署选举有关事项、酝酿人选、人选考察等前期工作。严格执行《团章》《中国共产主义青年团农村基层组织工作暂行规定》等团内规章制度，严格按照“守信念、讲奉献、有本领、重品行”要求，对政治坚定、品行端正、能力突出、综合素质好的团员青年、年轻党员进行重点选拔培养，力求把文化素质高、带富能力强的青年引进各村（社区）团组织班子，了解、掌握团干部德、能、勤、绩、廉等方面的实际情况，进一步夯实了基层团组织工作的基础，为夯实共青团基层工作和乡村振兴的基层基础注入新能量。
严肃纪律，积极营造良好氛围。 坚持党建带团建，以选优配强全县村（社区）团组织班子为关键，以夯实共青团基层基础为指向，按照坚持“德才兼备、民主、公开、平等、规范程序”的要求，严格按照换届程序落实人选酝酿、人选考察、名单公示、团员大会、投票选举等环节，保证了换届工作要求不降低、法定程序不变通、规定步骤不减少，确保整个换届操作规范、程序合法，真正把素质高、能力强、作风实的优秀青年选进团组织班子。
此次换届选举工作于3月5日圆满完成，全县10个乡镇77个村（社区）团组织中完成候选人推荐的为77个，占比100%，完成组织考察的为77个，占比100%，完成选举的为77个，占比100%，村（社区）团组织书记进入“两委”班子率为100%。通过此次换届，优化了村（社区）团组织班子结构，适应了新时期共青团工作的要求。下步工作中全县各级团组织班子将心系青年、心向青年，团结带领广大团员青年勇做走在时代前列的奋进者、开括者、奉献者，为推动元谋县巩固脱贫攻坚成果有效衔接乡村振兴凝聚青春力量。

